Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnol6gica Nacional
Facultad Regional San Francisco

Carrera de Docente Investigador UTN
Investigador Cientifico y Tecnoldgico
Ordenanza N° 1.341 — Grilla Unica de evaluacion

Postulante:

DNI Ne:

Regional:

Categoria Solicitada:

Orientacion:

ACTIVIDAD ACADEMICA

1.- Formacion Académica
Adjudicar el puntaje del mayor nivel alcanzado

Doctorado 200
Maestria 150
Especializacion 100
Cursos de posgrado 50
Subtotal Formacion Académica
Adjudicar el puntaje del mayor nivel alcanzado. Puntaje maximo 200 puntos

2.- Docencia Universitaria
Adjudicar el puntaje del mayor nivel alcanzado
Titular ordinario 200
Titular interino 180
Asociado ordinario 150
Asociado interino 130
Adjunto ordinario 120
Adjunto interino 100
JTP ordinario 80
JTP interino 60
Auxiliar ordinario 40
Auxiliar interino 20
Subtotal Docencia Universitaria
Adjudicar el puntaje del mayor nivel alcanzado. Puntaje maximo 200 puntos
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3.- Actividad y Produccion en Docencia Universitaria
Suma de valores parciales, no pueden sumar mas de 250 puntos

Libros (hasta 4 libros) 100
Capitulos de libros (hasta 6 capitulos) 60
Innovacion pedagdgica (*) 60
Material didactico 40
Docencia en posgrado acreditada 100
Docencia en posgrado no acreditada 50
Integrante de jurados concursos docentes (hasta 10 concursos docentes) 50
Integrante de tribunal de tesis de doctorado (hasta 4 tribunales) 80
Integrante de tribunal de tesis de maestria (hasta 6 tribunales) 60
Integrante de tribunal de tesis de grado o proyecto final de carrera (hasta 5
tribunales) 30
Subtotal Actividad y Produccién en Docencia Universitaria
Suma de valores parciales. Puntaje maximo 250 puntos
(*)Participacion en Consejos Departamentales, Comisiones Curriculares o de actividades académicas.
Total Actividad Académica (1+ 2+3)

ACTIVIDAD EN INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION

4.- Formacion de Recursos Humanos en Investigacion, Desarrollo e Innovacion
Suma de valores parciales, no pueden sumar mas de 250 puntos

Direccidn o codireccidn de tesis de doctorado (hasta 3 tesis) 120
Direccion o codireccion de tesis de maestria (hasta 4 tesis) 60
Direccidn de tesina o proyecto final de grado (hasta 5 tesinas o proyectos) 40
Direccion o codireccion de investigadores (hasta 10) 50
Direccion de becarios de posgrado excluida direccion de tesis 30
Direccién de becarios graduados excluido posgrado 15
Direccion de becarios de grado (hasta 10) 10
Direccidn de pasantes y de préctica profesional (hasta 10) 30
Capacitacion y/o direccion de extensionistas 50
Direccion de auxiliares de docencia 30

Subtotal Formacién de Recursos Humanos en Investigacion, Desarrollo Innovacion

Suma de valores parciales. Puntaje maximo 250 puntos

5.- Actividad en investigacion, desarrollo e innovacién
Adjudicar el puntaje del mayor nivel alcanzado




Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnoldgica Nacional
Facultad Regional San Francisco

Postulante: Regional: Categoria Solic.:
DNI: Orientacién: Categoria Actual:
Director de Centro UTN u Organismo de 1+D+i 200
Codirector de Centro UTN u Organismo de 1+D+i 160
Gestion en ciencia y tecnologia reconocida 160
Director de Grupo UTN 120
Director de programa 80
Director de proyecto homologado (hasta 4 proyectos) 100
Codireccion de proyecto homologado (hasta 4 proyectos) 70
Evaluacion de proyectos cientificos, tecnoldgicos e ingenieria 65
Integrante de proyecto con cuatro afios 0 mas de antigliedad (hasta 4 proyectos) 60
Integrante de proyecto 30
Subtotal Actividad en investigacidn, desarrollo e innovacion
Adjudicar el puntaje del mayor nivel alcanzado. Puntaje maximo 200 puntos

6.- Produccion en Investigacion, Desarrollo, Innovacion y Transferencia
Suma de valores parciales, no pueden sumar mas de 600 puntos

Libros (hasta 2 libros) 160
Capitulos de libros (hasta 6 capitulos) 90
Publicacion con referato en revistas internacionales (hasta 20 publicaciones) 160
Publicacion con referato en revistas nacionales (hasta 40 publicaciones) 80
Presentaciones en reuniones cientificas (hasta 40 reuniones) 80
Publicaciones en revistas sin referato (hasta 30) 30
Premios y distinciones 50
Evaluacion de actividades cientificas y técnicas 60
Patente registrada (hasta 2 patentes) 160
Innovacion tecnolodgica verificada fehacientemente (hasta 4 ) 160
Desarrollo tecnolégico verificado fehacientemente (hasta 4) 160
Divulgacion cientifica y/o tecnoldgica documentada 40
Servicios especiales y asistencia técnica verificados fehacientemente 50
Conferencias, por invitacion, en reuniones cientificas de nivel Internacional 70
Trans_ferencia de investigacion cientifica, desarrollo y /o innovacion tecnoldgica 80
acreditada formalmente
Subtotal Produccion en Investigacion, Desarrollo, Innovacion y Transferencia
Suma de valores parciales. Puntaje maximo 600 puntos

Total Actividad en Investigacion, Desarrollo e Innovacion (4+ 5+6)
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Valores de referencia

Acad. 1+D+i Total Categoria ':\(ég(\j/ 'IA;CSXI Total
A 400 700 1100
B 250 500 750
C 150 350 500
D 80 170 250
E 40 80 120
F 20 40 60
G - - -

CATEGORIA RECOMENDADA:

(Debe asignar categoria, no puede quedar en blanco)

En caso de NO recomendarse la categoria solicitada, fundamentar :

Firma Firma Firma
Aclaracion Aclaracion: Aclaracion:
Categoria: Categoria: Categoria:

Fecha:




